
天津汽车模具股份有限公司2026年度会计师事务所选聘评分表

评价要素 要素子项 要求及注意事项

1.质量管理水平（40分）

根据投标单位质量管理制度及质量保证措
施进行综合打分。（30 分）

投标时需提供本单位质量管理制度与质量保证措施
等相关资料，说明质量管理情况。

根据投标单位审计工作响应和配合程度情
况进行打分。（10分）

响应承诺需写入投标文件及中标后的服务合同中，
在实际工作中达不到要求的暂停业务。

2.费用报价（15分）
根据投标单位报价情况计算得分。
（15分）

本项目由投标单位根据自身实际收费情况及评分标
准自行确定。

3.执业记录（5分）
根据投标单位参与上市公司同行业审计经
验进行打分。（5分）

投标时需提供完整服务合同复印件加盖双方公章。

4.人力资源情况(5分）
根据投标单位的人力资源情况进行打分。
（5 分）

按财政会计行业管理系统中，截至评估上年末该会
计师事务所相应人数计算。

5.业务运营（5分）
根据投标单位的营业收入情况进行打分。
（5分）

按会计师事务所在财政会计行业管理系统中的年度
报备数字计算。投标时需提供相关资料。

6.工作方案（20分）
根据投标单位的整体工作方案设计情况进
行打分。（20分）

投标时需结合招标内容，提供详实、具体的工作方
案。

7.信息安全管理（5分）
根据投标单位信息安全管理情况进行打分
。（5分）

投标时需提供本单位关于信息安全管理方面的相关
资料。

8.风险承担能力水平
（5分）

根据投标单位风险承担能力水平进行打分
。（5分）

投标时需提供本单位关于风险承担能力水平的相关
资料。


